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ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU PIERWSZEGO

Zalacznik 1

o o Ocena Elementy wymagajace poprawy
Wymiary i wskazniki (stan pozadany, ,,optymalny”) (punkty) (jesli aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)
1. Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach oraz pracy
i zyciu szkoly

a. W koncepcji pracy szkoty (lub w dokumencie o innej nazwie) W koncepcji pracy szkoty jest zapis o realizacji
zapisano, ze: szkota realizuje program SzPZ; program nalezy do programu SzPZ oraz w Programie Wychowawczo —
priorytetdw; promocja zdrowia dotyczy ucznidw i pracownikow; Profilaktycznym Szkoty.
zapis jest zgodny z przyjeta w Polsce koncepcja SzPZ (Analiza 5432
dokumentu)

b. Uczniowie, pracownicy szkoty i rodzice maja poczucie, ze
zdrowie i dobre samopoczucie jest wazng sprawg w Uczniowie i rodzice uwazaja, ze zdrowie psychiczne jest
szkole (Ankieta U, N, Pn, R — pyt. 1) 5432 wazng sprawa w szkole. 5 lat temu ocena punktowa

wynosita 4, obecnie wzrosta do 5

€. Pracownicy szkotly uwazaja, ze w szkole podejmowane sg Pracownicy szkoly uwazaja, ze sg prowadzone dziatania

dziatania na rzecz promocji ich zdrowia (Ankieta N, Pn — pyt. 5432 na rzecz promocji zdrowia.
3)
2. Struktura dla realizacji programu szkotly promujgcej zdrowie

a. W zespole promocji zdrowia sa przedstawiciele: dyrekeji, N, Pn, W zespole SzPZ sa przedstawiciele: nauczyciele,
U, R, pielegniarka szkolna; zadania zespotu sformutowano na 5432 rodzice, uczniowie S.U, pielggniarka szkolna.
pismie (Analiza dokumentu, wywiady)

b. Szkolny koordynator ds. promocji zdrowia zostat powotany Szkolny koordynator zostat powotany przez dyrektora
przez dyrektora w porozumieniu z cztonkami zespotu promoc;ji szkoty, zadania szkolnego koordynatora zostaly
zdrowia; zadania koordynatora sformutowano na pi$mie 5432 zapisane i znajduja si¢ w dokumentacji zespotu.
(Wywiad z koordynatorem, analiza dokumentu)

c. Pielegniarka szkolna uczestniczy w planowaniu, realizacji i Pielegniarka szkolna uczestniczy w realizowaniu
ewaluacji projektéw promocji zdrowia w szkole (Wywiad z 5432 projektéw promocji zdrowia, systematycznie
pielegniarkg i dyrektorem) prowadzona jest profilaktyka zdrowia.

d. Dyrekcja wspiera dziatania w zakresie promocji zdrowia
(Wywiady, obserwacje) 5432 Dyrekcja szkoty systematycznie wspiera dziatania SzPZ.
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F

—

widocznym i powszechnie dostepnym miejscu szkoty i zawiera
aktualne informacje (Obserwacja, analiza informacji)

a. Czlonkowie dyrekcji szkoty i szkolnego zespotu promocji Grono Pedagogiczne uczestniczyto w szkoleniu nt. Jak
zdrowia uczestniczyli w szkoleniu/-niach dotyczacym/-cych 5 zadba¢ o siebie i nie zwariowaé? ,,Pozytywna
SzPZ w ostatnich 3 latach (Wywiad, analiza dokumentow) profilaktyka — alkoholizowanie si¢ mtodziezy”.

b. Zorganizowano wewngtrzne szkolenia (doskonalenie) na temat
SzPZ dla rady pedagogicznej i pracownikdw niepedagogicznych Zorganizowano wewnetrzne szkolenie na temat SzPZ.
w ostatnich 3 latach (Analiza dokumentéw, Ankieta N — pyt. 2, 5
Pn —pyt. 2)

€. Uczniom wyjasnia si¢, co oznacza SzPZ, w sposob Uczniom wyjasniono co to jest SzZPZ podczas godzin
dostosowany do poziomu ich rozwoju poznawczego (Ankieta U 5 wychowawczych. 5 lat temu ocena punktowa wynosila
- pyt. 2) 4, obecnie wzrosta do 5

d. Rodzicom ucznidéw wyjasnia si¢, co to znaczy, ze szkota ich Rodzice otrzymali szczegdtowe informacje podczas
dziecka jest SzPZ (Ankieta R — pyt. 2, analiza dokumentow) 5 zebran oraz z podstrony www.zdrowie

e. Na stronie internetowej szkoty jest zaktadka poswigcona SzPZ, Na stronie internetowe;j jest zaktadka Zdrowie - Szkota
zawierajaca aktualne 1 wyczerpujace informacje na ten temat 5 Promujaca Zdrowie, zawierajaca plan dzialan oraz
(Analiza strony internetowej) wyczerpujace informacje na ten temat.

f. Tablica informujgca o programie SzPZ jest umieszczona w Tablice informacyjne sg w widocznym miejscu. 5 lat

temu ocena punktowa wynosita 3, obecnie wzrosta do 5

przyjetymi w SzPZ w Polsce (Analiza planow)

a. W 3 ostatnich latach opracowano roczne plany dziatan w zakresie Zespot opracowuje plan dziatan wraz z ewaluacja.
promocji zdrowia i ich ewaluacji, z uwzglednieniem potrzeb 5 W tym roku opracowano plan dziatan dotyczacy
uczniow, nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych ,Niektorzy uczniowie maja trudnosci w zakresie
(Analiza planow) komunikacji interpersonalnej.”

b. Zapisy planéw dziatan i ich ewaluacji sg zgodne z zasadami

Plan dziatan i ewaluacja jest zgodna przyjetymi
zasadami SzPZ.
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c. W ostatnich 3 latach sporzadzono raporty z ewaluacji wynikow Raporty z ewaluacji wynikow dziatan sg zgodne
dziatan w zakresie promocji zdrowia zgodne z zasadami 5432 z przyjetymi w SzPZ.
przyjetymi w SzPZ w Polsce (Analiza raportow)
Podsumowanie wynikdw w standardzie pierwszym
Wymiar Srednia liczba punktéw Wybrane elementy, ktérych poprawa jest pilna i mozliwa
(wybierz je z kolumny 3)
a b c
1. Uwzglednienie promocji zdrowia w dokumentach 50 Utrzymac na dotychczasowym poziomie.
oraz pracy i zyciu szkoty.
2. Struktura dla realizacji programu szkoty promujace;j 5,0 Utrzymac¢ na dotychczasowym poziomie.
zdrowie
3. Szkolenia, systematyczne informowanie i dostepno$¢ 5,0 Utrzymac¢ na dotychczasowym poziomie.
informacji na temat koncepcji szkoty promujacej
zdrowie
4. Planowanie i ewaluacja dzialan w zakresie promocji 5,0 Utrzymac¢ na dotychczasowym poziomie.

zdrowia oraz ich dokumentowanie

Srednia liczba punktéw dla standardu pierwszego (dla 4 wymiaréw): 5,0

Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow w kolumnie ¢): ...

Na stronie szkoly zmieni¢ kafelek Zdrowie na SzPZ.

Data: 23.09.2025r.

Podpis szkolnego koordynatora: ~ A. Matukin- Pakuszynska
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ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO:

badanie klimatu spolecznego szkoly z perspektywy roznych grup jej spoleczno$ci za pomocg ankiety

Zalacznik lla

Badana grupa/ liczba
zbadanych os6b

Wymiary (numery stwierdzen)

Ocena (Srednia
punktow) w kazdym

Ocena (Srednia
punktow) we wszystkich

Elementy wymagajace poprawy (jesli
aktualny stan odbiega od pozadanego, czyli

wymiarze wymiarach oceny 5)
1 2 3 4 5
Uczniowie liczba: 34 | Stwarzanie uczniom mozliwosci 4,2 ~ Niektorzy uczniowie nie uczestniczg w
uczestnictwa w zyciu szkoty (3-5) zyciu szkoty. 5 lat temu ocena punktowa
wynosila 4,3 obecnie spadta do 4,2
\
Relacje i wsparcie ze strony 4,5 42 Utrzymac na dotychczasowym poziomie.
nauczycieli (6-9)
Relacje migdzy uczniami (10-16) 4,0 5 lat temu ocena punktowa wynosita 4,3
— obecnie spadta do 4,0.

Bardzo czgsto zdarzaja si¢ glupie Zarty,
wygtupy, dowcipy wynikajace z okresu
dojrzewania. Ponadto uczniowie kl.7 to
uczniowie, ktorzy doswiadczyli zdalne
nauczanie podczas Covid-19.

Nauczyciele liczba: 29

Niektorzy nauczyciele wskazali, ze
rzadko sg pytani o zdanie w sprawach
zycia i pracy szkoty. 5 lat temu ocena
punktowa wynosita 4,5 obecnie spadta do
4,0.

5 lat temu ocena punktowa wynosita 4,3
obecnie wzrosta do 4,8.

4,6

5 lat temu ocena punktowa wynosita 4,4
obecnie wzrosta do 4.,8.

5 lat temu ocena punktowa wynosita 4,3
obecnie wzrosta do 4,7.

LR

Wigkszos$¢ nauczycieli ma bardzo dobre
relacje z rodzicami uczniow, wigkszosé
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z nich stale wspolpracuje w sprawach
swoich dzieci. Duza liczba rodzicow
pomaga nauczycielowi, gdy on
potrzebuje pomocy.

Pracownicy Stwarzanie pracownikom 4,2 Wigkszos¢ pracownikow wskazata, ze
niepedagogiczni mozliwosci uczestnictwa w zyciu rzadko sg pytani o zdanie w sprawach
liczba: 6 szkoty (4-5) zycia i pracy szkoty. 5 lat temu ocena
punktowa wynosita 4,0 obecnie wzrosta
do 4,2
Relacje i wsparcie ze strony 4.7 5 lat temu ocena punktowa wynosita 4,3
dyrekcji szkoty (6-8) obecnie wzrosta do 4,7
Relacje z nauczycielami (9-11) 4,8 4,5 5 lat temu ocena punktowa wynosita 4,3
obecnie wzrosta do 4,8
Relacje z innymi pracownikami 4,6
szkoty, ktorzy nie sg nauczycielami Utrzyma¢ na dotychczasowym poziomie.
(12-15)
Relacje z uczniami (16-18) 4,4 Wiekszo$¢ pracownikow ma dobre
relacje z uczniami.
Rodzice uczniow 7] Utrzymac na dotychczasowym poziomie.
liczba: 28
. Wigkszos¢ rodzicow, uwaza ze Dyrekcja
szkoty i nauczyciele sg zyczliwi,
4,5 udzielajg wyczerpujacych informacji o

postegpach i zachowaniu dziecka w szkole
oraz udzielaja wyczerpujacych informacji
0 pomocy dla ucznia.

Rodzice wskazuja jako mocng strone:
- podmiotowe podejscie do
ucznia,
- przyjazng atmosfere
panujaca w placowece,
- zadowolonych nauczycieli
Z pracy,
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- dobry klimat w stosunkach
miedzyludzkich.

Podsumowanie wynikéw w standardzie drugim: badanie klimatu spotecznego za pomocg ankiety

Srednia liczba punktéw dla standardu drugiego dla wszystkich badanych grup: 4,5
Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapiséw w kolumnie 5):

Niektorym uczniom zdarza sie robié glupie zarty, wygtupy, dowcipy wynikajace z okresu dojrzewania.

Data: 23.09.2025r.

Podpis szkolnego koordynatora: A.Matukin — Pakuszynska
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ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO:

badanie klimatu spolecznego klasy z perspektywy uczniéw klas III szkoly podstawowej

za pomocg techniki ,,Narysuj i napisz”

Zalacznik 11b

Klasa: 3a,3b Liczba zbadanych uczniéw: 50
Tresci rysunkow i ich opisu (wskazniki)
Wymiary Negatywne
. Pozytywne . . . o
klimatu spolecznego (Co lubie w klasie?) (Czego nie lubi¢ w Kklasie?
klasy
Rodzaj Llcz_tza Rodzaj Llcz_pa
uczniéw uczniéw
1. Relacje nauczyciele — SYmPa“a.do WyChOW"?‘WCZYm (pani) . .
uczniowie U$miech i zadowolenie pani 50 Podnoszenie glosu przez nauczyciela | ---------------
Sympatia do kolezanek i kolegdéw z klasy
Posiadanie przyjaciela. Zyczliwosé
innych ucznidéw, w tym pomoc
2. Relacje miedzy kolezenska. 35 Agresja stowna (kfotnie, przezywanie) 15
uczniami Wspdlne zabawy na placu zabaw. Dokuczanie
Wspolne zainteresowania.
Wychodzenie na plac zabaw podczas
3. Zachowanie uczniow | zajec. Halas na przerwach, przeszkadzanie
-na lekcjach Gry i zabawy na lekcjach wf 40 innym. 10
-na przerwach
4. PrZEdmiOty, Zabawy na boisku szkolnym (pitka
zadania nozna). Wizyty w bibliotece. Wsp6lne L e 5
i czynnos$ci w szkole $niadanie
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Wycieczki z panig. Wyjscia do kina, .

i teatru, biblioteki. 3

5. Wyjazdy 50 |- =

i imprezy szkolne =

=

Porzadki w klasie Batagan w klasie 7 §

6. Inne Uczniowie lubia: cisze na lekcjach, 40 Wstawac rano do szkoly 3 =
przerwy bez dzwonkow.

Podsumowanie wynikéw w standardzie drugim: badanie klimatu spotecznego klasy za pomocg techniki ,,Narysuj i napisz”

Korzystne elementy klimatu spotecznego (to, co uczniowie lubig) — mocne strony:
Sympatia do wychowawczyni (pani) UsSmiech i zadowolenie pani. Sympatia do kolezanek i kolegow z klasy. Posiadanie przyjaciela. Zyczliwo$¢ innych uczniow,
w tym pomoc kolezefiska. Wspolne zabawy na placu zabaw. Wspdlne zainteresowania. Wychodzenie na plac zabaw podczas zajec.

Gry i zabawy na lekcjach wf. Zabawy na boisku szkolnym (pitka nozna). Wizyty w bibliotece. Wspo6lne $niadanie Wycieczki z panig. Wyjscia do kina, teatru,
biblioteki. Porzadki w klasie. Uczniowie lubig: cisz¢ na lekcjach, przerwy bez dzwonkow.

Niekorzystne elementy klimatu spotecznego (to, czego uczniowie nie lubig) — stabe strony:
Podnoszenie glosu przez nauczyciela Agresja stowna (klotnie, przezywanie). Dokuczanie Halas na przerwach, przeszkadzanie innym. Batagan w klasie.
Wstawac rano do szkoty

Problem priorytetowy do rozwiazania:

Niezadowalajace relacje rowiesnicze.

Data: 19.09.2025r Podpis osoby opracowujacej wyniki badan uczniow: A. Matukin — Pakuszynska



ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU DRUGIEGO:

Temat pracy: Jak zyje si¢ w mojej klasie?

Zalacznik llc

i inne zajecia
w szkole

Forma pracy: wypracowanie zdania niedokonczone X Klasa: 5a, 5b, 5¢ Liczba zbadanych uczniéw: 55
Wymiary e Tresci prac (wskazniki) ——
klimatu spolecznego yiyw - galtyw -
Klasy Rodzaj Llcz_ba Rodzaj Llcz_ba
uczniéw uczniéw
- samopoczucie bardzo dobre 8 - nie mifa atmosfera, 10
_ - mita atmosfera 13 - zte relacje z rowieSnikami 8
. Samopoczucie - jest bezpiecznie 12 - za glo$no na lekcjach 7
i ogolna ocena atmosfery w klasie | - koledzy sa weseli 7
- dobre relacje z nauczycielami 24 - koledzy sa denerwujacy 4
- wychowawca, ktory stucha i pomaga 15
. Relacje: uczniowie — nauczyciele |- wsparcie i pomoc 12
- dokuczanie 4
- koledzy maja poczucie humoru 8 - rywalizacja 8
: Relage l_nle;dzy - dobra wspotpraca w grupach 11 - obgadywanie 7
uczniami - posiadanie kolezanek 7 - czeste kiotnie 5
- kolezenstwo 5
- ciekawe lekcje 15 - duzo pisania na lekcjach 15
. Moiliwosci efektywnej pracy na | cisza na lekcjach 13 - hatas na lekcjach 12
lekcjach i obcigzenie praca
szkolng
- wycieczki 23 - mato wycieczek 7
. Wyjazdy, imprezy - udziat w zawodach 25
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- fadny wystr¢j klasy 40 - Zbyt krotkie przerwy 10

6. Inne - ciasnota w klasie 5
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Podsumowanie wynikéw w standardzie drugim: badanie klimatu spotecznego klasy za pomoca pracy pisemnej

Korzystne elementy klimatu spolecznego (to, co uczniowie lubia) — mocne strony:

samopoczucie bardzo dobre, mita atmosfera, jest bezpiecznie, koledzy sg weseli, - dobre relacje z nauczycielami, wychowawca, ktory stucha i pomaga, wsparcie
i pomoc, koledzy majg poczucie humoru, dobra wspotpraca w grupach, posiadanie kolezanek, kolezenstwo, ciekawe lekcje, cisza na lekcjach, wycieczki, udziat
w zawodach, fadny wystroj klasy.

Niekorzystne elementy klimatu spotecznego (to, czego uczniowie nie lubig) - stabe strony:
nie mita atmosfera, zte relacje z réwieSnikami, za glo$no na lekcjach, dokuczanie, rywalizacja, obgadywanie, czeste ktétnie, duzo pisania na lekcjach, hatas na
lekcjach, zbyt krétkie przerwy, ciasnota w klasie, mato wycieczek.

Problem priorytetowy do rozwiazania:

Wzmacnianie relacji rowiesniczych.

Data: 19.09.2025r Podpis osoby opracowujacej wyniki badan uczniow: A.Matukin — Pakuszynska
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ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU TRZECIEGO

Zalacznik 111

Wymiary i wskazniki (stan pozadany, ,,optymalny”) Ocena (punkty) Elementy wymagajace poprawy (jesli aktualny stan
odbiega od pozadanego, czyli oceny 5)
1. Realizacja edukacji zdrowotnej uczniow zgodnie z podstawa programowa
ksztalcenia 0g6lnego

a. Edukacja zdrowotna uznana jest przez dyrekcje i nauczycieli za wazne

zadanie szkoty (Wywiad z dyrektorem, Ankieta N — pyt. 22) Dla nauczycieli edukacja zdrowotna w szkole jest
5432 wazna.

h. Realizacja edukacji zdrowotnej omawiana jest w czasie posiedzenia rady Systematycznie omawiana jest edukacja zdrowotna

pedagogiczne w kazdym roku szkolnym (Analiza dokumentacji) podczas posiedzenia rady pedagogiczne;j.
5432

c. Tematy dotyczace realizacji edukacji zdrowotnej sg uwzgledniane Nauczyciele systematycznie uczestniczg
w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli (Analiza 5432 w szkoleniach w zakresie edukacji zdrowotnej.
dokumentow)

d. Nauczyciele realizujg wymagania dotyczace edukacji zdrowotnej Nauczyciele systematycznie realizuja edukacje
zapisane w podstawie programowej ich przedmiotow (Ankiety U — zdrowotng. Na réznych zajeciach np. profilaktyczno
pyt. 17, N — pyt. 23) 5432 — wychowawczych, udzielania pierwszej pomocy,

godzinach wychowawczych omawiane sg
zagadnienia zdrowotne.

e. Na godzinach z wychowawcg omawiane s3 tematy dotyczace zdrowia Na godzinach wychowawczych poruszane sg tematy
(w tym zdrowia psychicznego i umiejgtnosci zyciowych) (Analiza zdrowotne w tym zdrowia psychicznego.
dokumentow, Ankieta U — pyt. 18) 5432

f.  Nauczyciele WF pelniag wiodacg rolg¢ w edukacji zdrowotnej w Nauczyciele WF realizuja zajecia sportowe w klasach
szkole (Wywiad z nauczycielami WF i dyrektorem) 5432 sportowych (5a, 6a, 7a).

g. Nauczyciele WF w pelni realizuja wymagania szczegétowe w Edukacja zdrowotna jest monitorowana przez
bloku ,,edukacja zdrowotna” (Wywiad z nauczycielami WF, 5432 dyrekcje szkoty.
dyrektorem)

h. Nauczyciele WF uczestniczyli w szkoleniach dotyczacych Nauczyciele WF systematycznie uczestnicza
realizacji bloku ,,edukacji zdrowotna” (Wywiad z nauczycielami 5432 w szkoleniach dotyczacych higieny, zdrowego

WF)

odzywiania i aktywnosci fizyczne;.

12
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Nauczyciele EdB w pelni realizuja wymagania szczegotowe w
bloku ,,edukacja zdrowotna” (Wywiad z nauczycielem EdB,
dyrektorem)

Nauczyciel edb realizuje wymagania z bloku
edukacja zdrowotna.

J- Nauczyciele EdB uczestniczyli w szkoleniach dotyczacych realizacji Nauczyciel EdB nie uczestniczyt we wszystkich
bloku ,,edukacja zdrowotna” (Wywiad z nauczycielami EdB) szkolenia z edukacji zdrowotnej.

k. Dyrektor szkoty sprawuje nadzor nad realizacjg tre$ci dotyczacych Tresci z podstawy programowej sg na biezaco
zdrowia zawartych w podstawach programowych réznych monitorowane
przedmiotow, zwlaszcza WF i EdB (Wywiad z nauczycielami WF,

EdB, dyrektorem, analiza dokumentéw)

I. W szkole sa publikacje/materiaty dotyczace organizacji i realizacji W bibliotece sa publikacje z edukacji zdrowotnej
edukacji zdrowotnej (Wywiad z dyrektorem, pracownikiem m.in. filmy edukacyjne. 5 lat temu ocena punktowa
biblioteki) wynosita 4 wzrosta do 4

m. Pielggniarka szkolna wspolpracuje z nauczycielami w realizacji Pielggniarka szkolna systematycznie wspotpracuje

edukacji zdrowotnej (Wywiad z pielegniarkq)

z nauczycielami w realizacji edukacji zdrowotne;j.

2. Aktywny udzial uczniow w procesie edukacji zdrowotnej,
wspolpraca z rodzicami i spolecznoscia lokalna

a. Uczniowie mogg proponowac tematy z zakresu edukacji Uczniowie proponuja tematyke z zakresu edukacji
zdrowotnej, ktore ich interesuja (Ankieta U — pyt. 19, N — pyt. 24) zdrowotnej, ktore ich interesuja, np.:. nt. napojow
energetycznych, e-papieroséw. Na zyczenie uczniow
wprowadzono tematy dt. otytosci, BMI, anoreks;ji,
cukrzycy, bulimii.
b. Uczniowie uwazaja, ze to, czego uczg si¢ w szkole o zdrowiu, jest dla Tematy zaje¢ prowadzone sg metodami aktywnymi,
nich ciekawe oraz zacheca ich do dbania o zdrowie (Ankieta U — dzigki temu sg ciekawe i interesujace.
pyt. 20, 21)
¢. Rodzice maja poczucie, ze ich dziecko duzo uczy si¢ w szkole o W czwartej klasie byt wprowadzony program ,,Bieg
tym, jak dba¢ o zdrowie (Ankieta R — pyt. 14) po zdrowie” — program antytytoniowy w ramach
ogolnopolskiego programu edukacyjnego ,, Trzymaj
Formg”.
d. Rodzice sg informowani o realizacji edukacji zdrowotnej i innych Rodzice na biezaco sg informowani o realizacjach

programéw dotyczacych zdrowia w szkole oraz sg pytani, jakie
tematy powinny by¢ omawiane z uczniami (Ankieta R — pyt. 15, N

programdw zdrowotnych oraz ich tematach.

3IMOYAZ YIYININOYd YRONZS

13



— pyt. 28)

Rodzice uwazaja, ze ich dziecko uczeszcza do szkoty promujace;j

Rodzice uwazaja, ze wiedza zdobyta na zajeciach

zdrowie, sprzyja refleksji dotyczacej ich wlasnego stylu zycia i 543 dotyczaca zdrowia sprzyja refleksji w domu nad
dbatosci o zdrowie (Ankieta R — pyt. 16) zdrowym stylem.

f. Dyrekcja szkoty konsultuje z Rada Rodzicow realizacje w szkole Dyrektor szkoty konsultuje z Rada Rodzicow
programéw dotyczacych roznych aspektow zdrowia (w tym 543 realizacj¢ programéw zdrowotnych.
zywienia) oferowanych przez rézne organizacje (Wywiad z
dyrektorem)

g. Szkota podejmuje dziatania w zakresie edukacji zdrowotnej w Szkota podejmuje szereg dziatan w zakresie edukacji
srodowisku lokalnym (np. inicjowanie lub udziat w kampaniach 543 zdrowotnej w srodowisku lokalnym m.in. wspdlne
spotecznych) (Wywiad z dyrektorem, analiza dokumentow) $niadania z seniorami, zajecia sportowe z

przedszkolakami (Mini Olimpiada Sportowa), ,,Moje
$niadanie daje moc”, ,,Spojrz Inaczej” dla klas 4-8.
3. Dzialania dla poprawy jakoSci i skutecznosci edukacji zdrowotnej

a. W zajeciach z zakresu edukacji zdrowotnej stosowane sg metody Tematy zaje¢ prowadzone sg metodami aktywnymi,
aktywizujace (Ankieta N — pyt. 25) 543 dzieki temu sg ciekawe i interesujgce.

b. Dokonuje si¢ ewaluacji zaje¢ z zakresu edukacji zdrowotnej, Nauczyciele, dokonuja ewaluacji z realizacji edukacji
uczniowie sg pytani czy zajecia byty dla nich ciekawe i czy 543 zdrowotne;.
zachecaty ich do dbatosci o zdrowie (Ankieta N — pyt. 26)

c. Edukacja zdrowotna jest powigzana ze szkolnym programem Edukacja zdrowotna $ci$le jest skorelowana z
wychowawczo- -profilaktycznym i nauczyciele uczestnicza w jego 543 programem wychowawczo — profilaktycznym.
realizacji (Wywiad z pedagogiem lub dyrektorem, Ankieta N — pyt. Nauczyciele uczestnicza w jego realizacji.

27)

d. W szkole korzysta si¢ z pomocy specjalistow w realizacji Grono pedagogiczne korzysta z pomocy specjalistow
wybranych tematow powigzanych z realizacja podstawy 543 do wybranych tematéw dt. cukrzycy, relacji z
programowej (Analiza dokument6ow) rowiesnikami. Specjalistami byli m.in. psycholog

z MPPP w Opolu.

e. Realizowane w szkole programy dotyczace zdrowia i programy W szkole sa realizowane programy dotyczace
profilaktyczne zaoferowane przez instytucje zewnetrzne to zdrowia oferowane przez instytucje zewnetrzne.
programy o sprawdzonej skutecznosci, dostosowane do potrzeb m.in. KOWR w Opolu, PSS-E w Opolu, MPPIRA
uczniéw i powigzane z podstawa programowa (Wywiad z 543 w Opolu. Programy sa skuteczne, dostosowane do
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dyrektorem, pedagogiem szkolnym, analiza dokumentéw)

wieku ucznidw.

f.

Dokonuje si¢ ewaluacji wynikdéw programow dotyczacych zdrowia

Ewaluacja programéw jest dokonywana na biezaco

(autorskich i oferowanych przez rézne organizacje) po zakonczeniu 5432 po zakonczeniu ich realizacji.
ich realizacji (Analiza dokumentacji, wywiad z autorami
programow, pedagogiem szkolnym)
4. Edukacja zdrowotna nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych

a. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty uczestniczyli w ostatnich 3 Nie wszyscy pracownicy uczestniczyli w szkoleniach
latach w szkoleniach/ zajeciach dotyczacych ich zdrowia (Ankieta N 5432 nt. swojego zdrowia.
— pyt. 30, Pn — pyt. 19)

b. Nauczyciele uwazaja, ze realizacja edukacji zdrowotnej uczniow jest Nauczyciele uwazaja, ze realizacja edukacji
dla nich okazja do refleksji nad wtasnym stylem Zycia i dbatoécig o zdrowotnej uczniow jest wazng i istotng refleksja
zdrowie (tzn. dostrzegaja osobiste korzysci w prowadzeniu tej 5432 nad wlasnym zyciem.
edukacji) (Ankieta N — pyt. 29)

c. Pracownicy niepedagogiczni uwazaja, ze ich praca w szkole 5 lat temu ocena punktowa wynosita 4 obecnie
promujacej zdrowie jest dla nich okazja do refleksji nad wlasnym 5432 wzrosta do 5

zdrowiem (Ankieta Pn — 20)
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Podsumowanie wynikéw w standardzie trzecim

Wymiar Srednia liczba punktow Wybrane elementy, ktorych poprawa jest
pilna i mozliwa (wybierz je z kolumny 3)
a b C
1. Realizacja edukacji zdrowotnej zgodnie z 4,9 Nauczyciele realizujg tematy z podstawy
podstawa programowg ksztatcenia programowej, uczniowie posiadajg wiedze,
0golnego jak wazny istnieje zwigzek migdzy zdrowiem,
a tym co jem.
2. Aktywny udziat uczniéw w procesie 50
edukacji zdrowotnej, wspotpraca z Utrzymac na dotychczasowym poziomie.

rodzicami i spolecznoscig lokalng

3. Dziatania dla poprawy jakosci i 5,0
skutecznosci edukacji zdrowotnej Utrzymac¢ na dotychczasowym poziomie.
4. Edukacja zdrowotna nauczycieli i 4,7 5 lat temu ocena punktowa wynosita 4,3
pracownikow niepedagogicznych obecnie wzrosta do 4,7

Srednia liczba punktéw dla standardu trzeciego (dla 4 wymiarow): 4,9
Problem priorytetowy (wybrany sposrod zapiséw z kolumny c):

Niektérzy pracownicy niepedagogiczni nie wzigli udziatu w szkoleniach nt. swojego zdrowia.

Data: 23.09.2025r. Podpis szkolnego koordynatora: A. Matukin — Pakuszynska
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ARKUSZ ZBIORCZY DLA STANDARDU CZWARTEGO

Zalacznik 1V

Wymiary i wskazniki (stan pozadany ,,optymalny”)

Ocena (punkty)

Elementy wymagajace poprawy (jesli aktualny stan odbiega
od pozadanego, czyli oceny 5)

1 2 3
1. Wybrane pomieszczenia i wyposazenie szkoly, organizacja pracy w
szkole oraz dzialania na rzecz ochrony srodowiska
a. Stotowka szkolna jest urzqdzona estetycznie, mozliwe jest spozycie 5432 Stoldwka szkolna jest urzadzona estetycznie. W miarg
cieplego positku bez pospiechu (Obserwacja, ankieta U — pyt. 27) mozliwosci od$wiezy¢ wnetrze. Uczniowie klas sportowych
na dtugich przerwach majg mozliwo$¢ spozy¢ positek
regeneracyjny. Czasami jednak jedzg w po$piechu. 5 lat
temu ocena punktowa wynosita 5 obecnie spadta do 4
b. W szkole jest odpowiednio wyposazone i wykorzystywane W szkole sg pomieszczenia wyposazone do indywidualnej,
pomieszczenie do indywidualnej, spokojnej pracy nauczycieli 5432 spokojnej pracy. W kazdym pomieszczeniu jest stanowisko
(Obserwacja) komputerowe.
c. W szkole jest pomieszczenie do spotkan indywidualnych Do spotkan indywidualnych z rodzicami uczniow
nauczycieli z rodzicami uczniow (Obserwacja) 5432 wykorzystuje sie s.19, gabinet pani pedagog, logopedy.
d. W szkole jest odpowiednio wyposazone pomieszczenie socjalne dla W szkole pokoj socjalny jest dobrze wyposazony.
pracownikow obstugi (Obserwacja) 5432
e. W szkole jest odpowiednio wyposazony gabinet profilaktyki W szkole gabinet i czas pracy pani pielegniarki jest
zdrowotnej i czas pracy pielegniarki/higienistki szkolnej jest 5432 dostosowany do liczby ucznidw. Pielegniarka ma state dni
dostosowany do liczby uczniow (Obserwacja, wywiad z i godziny pracy w szkole: poniedziatki, srody od 7.30 —
pielegniarkg) 15.30. 5 lat temu ocena punktowa wynosita 4 obecnie
wzrosta do 5
f.  Uczniowie majg mozliwos¢ pozostawiania podrecznikow i pomocy W szkole kazdy uczen ma szatke, w ktorej ma mozliwos¢
w szkole (Obserwacja) 5432 pozostawienia podrecznikow i pomocy.
g. Stoly i krzesta sq dostosowane do wzrostu uczniow; uczniowie sq Co roku sg zakupywane krzeselka i stoliki dostosowane do
informowani o wiasciwym dla nich numerze mebli (Obserwacja, 5432 norm. Kazde krzesto ma numer ewidencji. Szkota posiada

wywiady z uczniami)

stoliki i krzesta wg norm w 4 kolorach.
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h.

Jakosé¢ (oceniana z punktu widzenia ergonomii i profilaktyki
zaburzen ukltadu ruchu) oraz stan techniczny krzeset i stotow dla
nauczycieli sq dobre (Obserwacja, wywiad z N)

101

Krzesta dla nauczycieli w salach lekcyjnych i w pokoju
nauczycielskim zapewniajg prawidtowa pozycje i komfort.

Nauczyciele i inni pracownicy uwazajq, ze praca w szkole jest dobrze
zorganizowana, rownomiernie rozlozone sq zadania (Ankieta N —
pyt. 33, Pn — pyt. 22)

Przestrzega si¢ rownomierne obcigzenie nauczyciela,
ucznia liczbg lekcji w ciggu tygodnia. 5 lat temu ocena
punktowa wynosita 5 obecnie spadta do 4

W szkole podejmuje si¢ dziatania w celu przeciwdziatania zmianom
klimatu i zanieczyszczaniu srodowiska oraz ochrony przed ich
negatywnymi skutkami dla zdrowia ludzi (Obserwacja, analiza
dokumentow, wywiad z dyrektorem, intendentkq)

(2]

W szkole jest zakaz palenia tytoniu, ktdry jest Scisle
przestrzegany. W kazdej sali s3 zamontowane rolety.
Oswietlenie jest zgodne z normami.

2. Czystosé w szkole

a. W szkole jest czysto (Obserwacija, ankieta U — pyt. 22, N - 31, R — 5 W szkole jest wystarczajaco czysto.
pyt. 17)

b. W toaletach i umywalniach jest czysto, stale dostepny jest papier Papier toaletowy, dozownik z mydiem jest w kazdej
toaletowy i mydlo, jednorazowe reczniki lub suszarki 5 toalecie. Na biezaco $rodki czystoSci sg uzupehlniane. Czesto
(Obserwacja, ankieta U — pyt. 23) reczniki sg wykorzystywane przez uczniow do innych

celow.

c. Uczniowie zachowujq porzqdek i dbajg o czystos¢ w szkole 5 Wigkszos$¢ ucznidw nie dba o czystos¢ w szkole.

(Obserwacja, ankieta U — pyt. 24, Pn — pyt. 21)

Niskie zaangazowanie uczniéw w utrzymaniu porzadku
oraz dbanie o czystos¢ w szkole. 5 lat temu ocena punktowa
wynosita 4 obecnie spadta do 3

3. Organizacja przerw miedzylekcyjnych

a.

Wszystkie przerwy miedzylekcyjne (poza tzw. dtugg przerwa)
trwaja nie krocej niz 10 minut (Analiza dokumentow, obserwacja)

Przerwy trwaja co najmniej 10 minut, dwie dlugie przerwy
— po 15 minut i 20 minut zapewnia zjedzenie obiadu.

Podejmowane sa systematyczne dziatania dla zmniejszenia hatasu
w szkole, zwlaszcza w czasie przerw migdzylekcyjnych (Obserwacja,
wywiady z dyrekcjq, ankieta N — pyt. 32)

W szkole nie ma przestrzeni na spedzenie przerwy w ciszy.
5 lat temu ocena punktowa wynosita 5 obecnie spadta do 4

Przy sprzyjajacej pogodzie uczniowie spedzajg przerwy
mi¢dzylekcyjne na powietrzu(Obserwacja, ankieta U — pyt. 25)

Uczniowie maja mozliwos$¢ spedzenia przerw na powietrzu.

3IMOYAZ YIYININOYd YRONZS
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4. Wychowanie fizyczne oraz aktywnos¢ fizyczna czlonkow spolecznosci
szkolnej

a.

Dokonywana jest diagnoza potrzeb uczniéw w zakresie
aktywnosci fizycznej i wykorzystywane sg ich propozycje w
planowaniu obowigzkowych lekcji WF, zaje¢ do wyboru i
pozalekcyjnych (Wywiad z nauczycielami WF)

101

Nauczyciele WF na biezaco diagnozuja potrzeby uczniow
w zakresie aktywnosci fizycznej

b. Istnieje oferta zaje¢ do wyboru dla uczniéw (od klasy IV szkoty Nauczyciele WF opracowali oferte zaje¢ dla uczniow w
podstawowej) w ramach obowigzkowych zaje¢ WF (Wywiady z 5 ramach obowigzkowych zajec. Utrzymac na
nauczycielami WF) dotychczasowym poziomie.

c. Dokonuje si¢ okresowej analizy rozmiar6w i przyczyn absencji Systematycznie dokonuje si¢ okresowej analizy absencji
ucznidw na lekcjach WF oraz podejmowane sg dziatania dla 5 uczniow na lekcjach WF. Uczniowie nie zwalniajg si¢ zaje¢
zwigkszenia uczestnictwa ucznidw w lekcjach WF i ograniczenia (rzadko i tylko z przyczyn — choroby).
liczby zwolnien z tych lekeji (Wywiad z nauczycielami WF,
dyrektorem)

d. Sprawy zwigzane z aktywno$cia fizyczng i uczestnictwem uczniéw Na zebraniach z rodzicami zachgca si¢ ich do organizacji
w zajeciach WF sg omawiane na zebraniach z rodzicami; rodzicow 5 szkolnych imprez zwigzanych z aktywnoS$cia fizyczna.
zacheca sie do organizacji/udziatu w szkolnych imprezach Szkota posiada atrakcyjng i ciekawa baze sportowg, chetni
zwigzanych z aktywnoscig fizyczng i zdrowym zywieniem rodzice 1 nauczyciele mogg korzystac z sitowni na §wiezym
(Ankieta R — pyt. 18 i 20) powietrzu.

e. Prowadzone sg zajgcia z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej W szkole nie ma zaje¢ z gimnastyki korekcyjno —
dla uczniow jej potrzebujacych (Wywiad z nauczycielami WF, 5 kompensacyjne;.
pielegniarkq szkolng)

f. Nauczyciele WF wspotpracuja z pielggniarkg szkolng w zakresie Nauczyciele WF $cisle wspolpracuja z pielggniarkg szkolna
kwalifikacji lekarskiej uczniow do zaje¢ WF i dostosowuja formy w zakresie kwalifikacji lekarskiej uczniow do zaje¢ WF.
zaje¢ do potrzeb i mozliwosci uczniow z chorobami 5
przewlektymi, w tym z otytoscig (Wywiad z nauczycielami WF,
pielegniarkq)

0. W ocenianiu ucznidow na zajeciach WF bierze si¢ pod uwagg ich Uczniowie maja mozliwos¢ osiggania sukcesow na miare
systematyczno$¢ w uczgszczaniu na zajecia, zaangazowanie, swoich mozliwosci, biora udziat w zawodach klasowych,
aktywnos¢ na lekcjach 1 postepy, a nie tylko wyniki testow 5 szkolnych, miedzyszkolnych, wojewddzkich w dane;j
sprawnosci fizycznej i innych sprawdzianow (Wywiad z dyscyplinie.
nauczycielami WF)

h. W szkole istnieje oferta udziatu w zorganizowanych zajeciach Szkota posiada atrakcyjng i cickawa baze sportowa.

ruchowych/sportowych(np. oferta zaje¢ w szkole, wykorzystanie
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srodkow z funduszu socjalnego na zajgcia poza szkotg) dla
pracownikoéw szkoty (Analiza dokumentow)

5. Zywienie w szkole

a. Uczniowie maja staty dostep do wody pitnej (poza woda z kranu) Uczniowie majg dostep do wody pitnej — wodop6j znajduje
lub do innego napoju (Obserwacja, wywiad z intendentkq) 5 si¢ na parterze szkoty.

b. Z asortymentu sklepikéw szkolnych eliminuje si¢ stodycze i 5
stodkie napoje oraz chipsy i inne produkty zawierajace duzo soli i Nasza szkota nie posiada sklepiku szkolnego.
thuszczu(Obserwacja, wywiad z dyrektorem, prowadzqcym
sklepik)

c. Organizowane sg drugie $niadania spozywane wspolnie przez 5 W klasach starszych nie jest to praktykowane od 3 lat, z
wszystkich uczniéw i nauczyciela w kazdej klasie (Obserwacja, powodu duzej ilosci uczniow klas IV — VIII. Codziennie
wywiady z N, ankieta U — pyt. 26) nauczyciele obserwujg uczniow, czy spozywaja $niadanie

na terenie szkoly.

d. Organizowane sg ciepte positki szkolne dla uczniéw z Ciepte positki s3 wydawane od 10.35 do 14.00 w stolowce
wykorzystaniem zasad racjonalnego zywienia (Obserwacja, analiza 5 szkolnej
Jadlospisow, ich ocena przez pracownikéw stacji sanitarno-
epidemiologicznej)

e. Szkota uczestniczy w ,,Programie dla szkot” Krajowego Osrodka Uczniowie pija mleko, sok warzywny, spozywajg warzywo
Wsparcia Rolnictwa i owoce, warzywa oraz mleko dostarczane 5 lub owoc.
szkole w ramach programu sg wlasciwe wykorzystywane
(eliminowanie marnotrawstwa) (Obserwacja, wywiady z
dyrektorem, N)

f. Okresowo diagnozuje si¢, czy uczniowie przychodza do szkoty Niektorzy uczniowie przynosza do szkoly wyroby
po $niadaniu i co zjadaja (kupuja lub przynosza) w czasie pobytu 5 cukiernicze z pobliskiej piekarni.

w szkole; wyniki tej diagnozy omawiane sg z uczniami i rodzicami
(Analiza dokumentow, ankieta R — pyt. 19, wywiady z wybranymi
wychowawcami)

g. Organizuje si¢ dozywianie ucznidow z rodzin o niskich dochodach W szkole nie organizuj¢ si¢ dozywiania dla uczniow z
w sposob przeciwdziatajacy ich dyskryminacji i stygmatyzacji 5 rodzin o niskich dochodach.

(Obserwacja, analiza dokumentacji)
h. W czasie uroczystosci, imprez, zebran w szkole i w klasach (np. Podczas réznych dziatan w szkole, w klasach sa oferowane

imieniny, urodziny ucznidéw) oferowane sg warzywa, owoce, a
ograniczane stodycze, stodkie napoje, chipsy i inne produkty
zawierajace duzo soli i thuszczu (Obserwacja, wywiady z

warzywa, Owoce.
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dyrektorem)

W organizacji positkow uwzglednia si¢ specyficzne potrzeby
zywieniowe uczniow (np. z przewlektymi chorobami, na diecie
wegetarianskiej) (Obserwacja, wywiad z pracownikami stofowki)

W szkole jest uczen objety dieta cukrzycowa w klasie 7.

Podsumowanie wynikéw w standardzie czwartym

Wymiar Srednia liczba Wybrane elementy, ktérych poprawa jest pilna i mozliwa
punktéw (wybierz je z kolumny 3)
a b C
Wybrane pomieszczenia i wyposazenie szkoty, organizacja pracy w Uczniowie oceniajg stotdéwke szkolng jako estetycznie
szkole oraz dziatania na rzecz ochrony srodowiska. 4,8 urzadzong, jednak nie kazdy ma mozliwos¢ jedzenia w
spokojnym tempie, bez pospiechu.
Czystos$¢ w szkole W szkole jest wystarczajaco czysto. Niskie zaangazowanie
3,7 uczniéw w utrzymaniu porzadku oraz dbanie o czystos¢ w
szkole.
Organizacja przerw mig¢dzylekcyjnych W szkole nie ma przestrzeni na spedzenie przerwy w ciszy.
4,7
Wychowanie fizyczne oraz aktywno$¢ fizyczna cztonkow Utrzymac¢ na dotychczasowym poziomie
spotecznosci szkolnej 5,0
Zywienie w szkole Niektorzy uczniowie przynosza do szkoly wyroby
4,8 cukiernicze z pobliskiej piekarni.

3IMOYAZ YIYININOYd YIONZS

Srednia liczba punktéw dla standardu czwartego (dla 5 wymiaréw): 4,6
Problem priorytetowy (wybrany na podstawie zapisow z kolumny c): ...
Niskie zaangazowanie uczniéw w utrzymaniu porzadku oraz dbanie o czysto$¢ w szkole.

Data: 23.09.2025r. Podpis szkolnego koordynatora: A.Matukin — Pakuszynska



ARKUSZ OCENY EFEKTOW DZIAEA Zalacznik V
Dobre samopoczucie w szkole (cze¢$¢ E ankiety)
Badana Najwazniejsze lub najczesciej powtarzajace sie czynniki wplywajace na samopoczucie Przyczyny
grupa Srednia (dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach) nieudzielenia
liczba odpowiedzi na
punktow pytania otwarte
1 2 3 Dobrze 4 7l 5
Najczestsze odpowiedzi uczniow: ,,Koledzy, niektore Nie liczne odpowiedzi: Nie byto takich
lekcje”, ,,Niektorzy nauczyciele”, ,,Znajomi”, ,,W szkole ,,Halas”, ,,Musze wsta¢ ankiet.
Uczniowie czuje sie dobrze, wtedy gdy nie ma kartkowek”, ,,Zyczliwi | wczeénie”, ,, Toalety”,
Liczba 4,0 nauczyciele”, ,,Bo mam dobrych kolegéw”, ,,Przyjaciele”, | ,,Sprawdziany”, ,,Brak
zbadanych: 34 88% »Spedzanie czasu z przyjaciotmi”, ,,Czuje si¢ dobrze w monitoringu przy
szkole przez moich przyjaciol”, ,,To, ze spotykam rowerach”, ,,Dhugie
znajomych i koncze szybko”, ,,Relacje migdzy siedzenie w szkole”,
nauczycielami”, ,,Wspolne wsparcie”. ,.Dlugie lekcje do 16¢j
prawie codziennie.
Wracam do domu
zmegczony”.
50 Nie liczne odpowiedzi: Nie byto takich
Nauczyciele 9 4’(y Najczgstsze odpowiedzi nauczycieli: ,,Atmosfera wérod »Zbyt liczne klasy”, ,,Zte ankiet.
Liczba 0 nauczyciel”, ,,Przyjazna atmosfera”, ,,Wsparcie p. traktowanie i ponizanie
zbadanych: 29 dyrektora, dobre relacje pomigdzy nauczycielami”, ,,Jest nf"UCZ,yCie“ przez
tu dobra atmosfera pracy i dobre kontakty kolezenskie”, nlekt-orych uczniow -
,Dobra atmosfera, fajni i dobrzy ludzie”, ,,Zaj¢cia rodzicow”, ,,Ingerencja
pozalekcyjne promujace aktywny i zdrowy tryb zycia”, rodzicow w sprawy, ktore
»~Atmosfera wsrdd pracownikow”, nalezg nie do nich tylko do
nauczycieli”.
Pracownicy Nie byto negatywnych Nie byto takich
niepedagogiczni 5,0 Najczestsze odpowiedzi pracownikow: ,,Bardzo mita odpowiedzi, najczgsciej ankiet.
91% atmosfera”. byta odpowiedz : Nic
Liczba
zbadanych: 6
Rodzice 5,0 Najczestsze odpowiedzi rodzicow: ,,To, ze w matej szkole Nie bylo negatywnych Nie byto takich
uczniow 91% jestesmy integrowani, znamy si¢ 1 wspotpracujemy”, ,,Ogélnie | odpowiedzi, najczgsciej ankiet.
Liczba bardzo fajna szkota. Nauczyciele motywuja dzieciaki do byta odpowiedz : Brak lub
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zbadanych: 28

dziatania”, ,,Mita atmosfera i zyczliwi nauczyciele”, ,,Fajny
wychowawca i rodzice”, ,,Nauczyciele sg zyczliwi”, ,,Jasno
okreslone zasady, zdrowe i sprawiedliwe podejscie do dziecka,
problemy omawiane na biezaco”, ,, Wykwalifikowana kadra.
Przyjaznie nastawieni nauczyciele. Moje dziecko lubi chodzié
do szkoty”, ,,Przyjazna atmosfera”, , Jestem z uSmiechem
witana na ,,dzien dobry”, ,,Mili i sympatyczni nauczyciele”,
,,Gdy dziecko wychodzi ze szkoty zadowolone”, ,,Kontakt z
wychowawcg — profesjonalny”, ,,Spotkanie z innymi
rodzicami”, ,,W szkole panuje przyjazna atmosfera.
Nauczyciele promujg zdrowy styl zycia”, ,,Dobrze si¢ czuje,
bo czuje si¢ wystuchana”, ,,Bezpieczenstwo dziecka”, ,Moje
dziecko jest bezpieczne”.

Najdhuzsza wypowiedz rodzica: ,,Szkota mojego dziecka jest
wspaniata, zawsze mogg liczy¢ na partnerskie wsparcie w
wychowaniu. Wiem, ze mogg liczy¢ na profesjonalistow tutaj
zatrudnionych. Nie ma problemow nie do rozwigzania.
Dzigkuj¢ za wsparcie i pomoc w réznych sytuacjach”.

nie dotyczy.

Jedna wypowiedz rodzica:

,,Brak klimatyzacji w
salach! Brak kamer na
wiatg rowerowa”, ,,Sa
miejsca, ktore wymagaja
remontu’.

Srednia liczba 4,75
punktéw dla
czterech grup

Elementy wymagajace poprawy: ...
Klimatyzacja w klasach.
Monitoring przy rowerach.

Problem priorytetowy: ...

Brak monitoringu przy wiacie rowerowe;j.

Brak klimatyzacji w salach.
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Podejmowanie dziatan dla umacniania zdrowia (czes¢ F ankiety)

Odsetek Dzialania dla umacniania zdrowia podejmowane
Badana grupa odpowiedzi ,
grup pTak NAJCZESCIEJ NAJRZADZIE]
1 2 3 4
Uczniowie 83% Staram si¢ by¢ aktywny fizycznie. Dbam o higieng¢ osobistg. Brak ograniczania czasu przy komputerze, tablecie,
Liczba Zwracam uwage na to, jak sie¢ odzywiam. Staram si¢ w ciggu dnia jsmartfonie, na ogladaniu telewizji. Rzadko proszenie o

zbadanych: 34

znalez¢ czas na odpoczynek. Staram si¢ mysle¢ o sobie pozytywnie.

pomoc, gdy mam jakie$ ktopoty. Rzadko nieporozumienia
uczniowie starajg si¢ rozwigzywac pokojowo.

Nauczyciele 85% Staram si¢ by¢ aktywna. Zwracam uwagg na to, jak si¢ odzywiam. |Nie zwracam si¢ do innych ludzi o pomoc, gdy mam jakis$
Liczba Staram si¢ szukaé pozytywoOw zardéwno w sobie, jak i w innych |trudny problem do rozwigzania.
zbadanych: 29 ludziach. Zwracam uwage na utrzymywanie dobrych relacji z
bliskimi osobami. Znajduje czas na odpoczynek.
Pracownicy 78% Staram si¢ by¢ aktywna, pracowac w ogrodzie, relaksowac si¢ Nie zwracam uwagg na to, jak si¢ odzywiam. Nie zwracam
niepedagogiczni przy tym co lubi¢. Zwracam si¢ do innych ludzi o pomoc, gdy [uwage na utrzymywanie dobrych relacji z bliskimi
mam jaki$ trudny problem do rozwigzania osobami.
Liczba
zbadanych: 6
Sredni odsetek 82%

odpowiedzi tak
dla trzech grup

Whioski do dalszych dzialan:
1. Rozwijanie aktywnego spedzania czasu wolnego jako alternatywy dla korzystania z komputera, smartfonu czy ogladania telewizji.
2. Ksztattowanie umiejetnosci proszenia o pomoc oraz wsparcie w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnosci.

3. Ksztattowanie nawykow zywieniowych wplywajacych na poprawe zdrowia fizycznego i psychicznego.

Data: 23.09.2025r.

Podpis szkolnego koordynatora:

A. Matukin —Pakuszynska
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RAPORT KONCOWY Z AUTOEWALUACJI

1. Ocena standardéw i wybdr problemoéw priorytetowych

Zalgeznik VI

Standard Problem priorytetowy
Srednia liczba
punktéw
1 2 3
Utrzymac¢ na dotychczasowym poziomie.
Koncepcja pracy szkoty, jej struktura i organizacja sprzyjaja
uczestnictwu spolecznosci szkolnej w realizacji dziatan w zakresie
promocji zdrowia oraz ich skuteczno$ci i dtugofalowosci. 5,0
Niektorym uczniom zdarza si¢ robi¢ glupie zarty, wygtupy,
dowcipy wynikajace z okresu dojrzewania.
Klimat spoteczny szkoty sprzyja zdrowiu i dobremu
samopoczuciu uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty oraz rodzicow uczniow. 4,5
Szkota realizuje edukacje zdrowotna ucznidéw, nauczycieli i Niewystarczajacy udziat pracownikéw niepedagogicznych w
pracownikéw niepedagogicznych oraz dazy do poprawy jej szkoleniach nt. swojego zdrowia.
skutecznos$ci. 4,9
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Nie wszyscy uczniowie uczestniczg w utrzymaniu czystosci w

Warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjaja zdrowiu i s7kole

dobremu samopoczuciu ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikoéw szkoty oraz wspoltpracy z rodzicami.

4,6
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2. Ocena efektow dzialan i wybor probleméw priorytetowych
Dobre samopoczucie w szkole:
f Srednia liczba punktow dla 4 grup: 4,75

f Problem priorytetowy:
Brak monitoringu przy wiacie rowerowej.

Brak klimatyzacji w salach

Podejmowanie dzialan dla wzmacniania zdrowia

f Sredni odsetek odpowiedzi ,tak” dla 3 grup: 4,5
f Wnioski do dalszych dziatan:

W dalszym ciggu podejmowac¢ dziatania dotyczace zdrowego odzywiania oraz aktywnosci fizycznej dla ucznidéw, nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych.

3. Podsumowanie

f Jakie sa Korzysci z przeprowadzenia autoewaluacji?

Dzigki przeprowadzonej autoewaluacji poznali$my opinig¢ calej spotecznosci — nauczycieli, ucznidw, rodzicow, pracownikow niepedagogicznych na temat
mocnych i stabych stron placowki. Wyniki ewaluacji pozwolity nam wyltoni¢ problemy priorytetowe wymagajace poprawy. Te wiedze wykorzystamy do planowania

dziatan prozdrowotnych na kolejne lata.



f Jakie byly trudnosci zwiazane z przeprowadzeniem autoewaluacji?

Autoewaluacja nie stwarzata wigkszych trudnosci. Wigkszo$¢ respondentdw sumienni i rzetelnie wypelniata ankiety.
Ktopot sprawita duza ilo§¢ dokumentow do opracowania wynikow badania.

f Zalecenia/wskazowki do dalszych dziatan

W Programie Profilaktyczno — Wychowawczym na rok szkolny 2025/2026 nalezy:

1. Podejmowac¢ dzialania majace na celu poprawe komunikacji wérdéd uczniow.
2. Przeprowadzi¢ szkolenie wérod pracownikow niepedagogicznych nt. dbania o swoje zdrowie psychiczne.

Data: 23.09.2025r. Podpis szkolnego koordynatora:

A. Matukin — Pakuszynska
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